Ministerio Direccion Regional

de Educacion = de Educacion de Pasco

CONVOCATORIA N° 001-2026

PROCESO DE CONCURSO PUBLICO PARA EL CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO EN IESTP
“ALFRED NOBEL" - HUARIACA - DRE PASCO, EN EL MARCO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE
BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO
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La Direccion Regional de Educacion Pasco a fraves del Comite de Evaluacion, convoca al segundo proceso de
concurso publico, para el contrato de personal administrativo en el IESTP "ALFRED NOBEL” - HUARIACA DRE
Pasco para el afio 2026, en el marco del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera

PLAZA VAC

2

CESE DE:
HINCSTROZA
HUAMAN,
MANUEL

LES.T.P. ALFRED
NOBEL - HUARIACA

CRONOGRAMA

10

Publicacion de plazas vacantes en el aplicativo de ofertas laborales SERVIR. IESTPAN 15/06/2026 26/06/2026
Presentacion de expedientes de los postulantes se realizara de manera fisica, a

través de Mesa de Partes del IESTP “Alfred Nobel* a partir de las 08:30 hasta Postulante 30/06/2026 01/07/2026
las 16:00 horas, debidamente foliada (adjuntar los ANEXOS 4 y 5)

Evaluacion de expedientes. Comite 02/0712026 02/07/2026
Publicacién preliminar del cuadro de méritos. Comiteé 03/07/2026 03/07/2026

Presentacion de reclamos se realizara por escrito a fravés de mesa de partes. A

partir de las 08:30 hasta las 13:00 horas. Postulante DENIAZ025 06/07/2026

Absolucion de reclamos (area de Administracion del IESTPAN). A partir de ias .

14:00 hasta las 16:00 horas. e 03/070E0 060712026

Publicacién final del cuadre de méritos en la pagina del IESTP “Alfred Nobel” y =

de la DRE Pasco. Comite 06/07/2026 06/07/2026

Adjudicacion de plazas, se realizara en las instalaciones del IESTP “Alfred

Nobel" a partir de las 10:00 a.m. -

e« En el caso de que el postulante ganador no suscriba el Acta de Gomsls 07i0712026 070712026
Adjudicacion o desista del proceso, se procedera a convocar al accesitario.

Inicio de labores Ganador 08/07/2026

Remision de informe de! proceso de contratacion Caomite 08/07/2026 08/07/2026

Suscripcién de Contrato y acto resolutivo. DRE PASCO t%l%’;,gog?

Nota. - Los postulantes que retnan los requisitos presentan su respectivo expediente a través de la Mesa de Partes
del IESTP "Alfred Nobel” - Huariaca, en horario de 08:30 h a 16:00 h, dentro del plazo establecido en el presente
cronograma. (Teniendo en cuenta los Anexos 1y 6 - C)
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REQUISITOS

PROCESO DE CONCURSO PUBLICO PARA EL CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO EN IESTP
“ALFRED NOBEL” - HUARIACA - DRE PASCO, EN EL MARCO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE

BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO
_(Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)

CARGOS | REQUISITOS MINIMOS

&) Secundaria Completa.
b) Capacitacion en materias relacionadas con el cargo realizada en los ultimos cinco (05) afios, con una duracion

01 Trabajador de minima de 24 horas. Cinco (05) punlos por cada uno de ellos.
Servicio | ¢) Experiencia General: 2 afios de experiencia en labores administrativas en entidades gubernamentales piblicas
y privadas.

d) Experiencia Especifica: Experiencia no menor de un (01) afio en el cargo.

El expediente presentado por el postulante debe contener lo siguiente:

|
- Solicitud dirigida al comité de Confratacion precisando el cargo al que postula.

! S = = B 1
| - Declaracion Jurada, seglin formato establecido en el anexo N° 5 de la presente norma. |

| - Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacion requerida para la evaluacion de los criterios establecidos.
- La experiencia |aboral en el sector publico y privado se sustenta con la presentacion en copia simple de los siguientes documentos:
‘ i) El contrato con sus respectivas adendas o ii) Constancias de prestacion de servicios o certificados de trabajo, acreditando la fecha
de inicio y fin del cargo desempefiado, debiendo el drea competente de la DRE corroborar su veracidad en la fiscalizacion posterior.

|
‘ - Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de las instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
| IPRESS, publicas, privadas y mixtas a nivel nacional.

| - Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su condicion de Licenciade de las Fuerzas Armadas o Deportista |
Calificado de Alto Nivel, en caso de que corresponda.

IMPORTANTE: La omisién de dichas acciones invalidara su presentacion y por ende seran depurados.

DISPOSICIONES FINALES:

» Los postulantes no deben tener sanciones en ninguna institucion piblica.

* Encaso de que el ganador no se presente el dia de la adjudicacion, se tomara en cuenta la lista de accesitarios, siguiendo
el orden de mérito en la evaluacion finai.

* No seran evaluados documentos con enmendaduras, ilegibles, rotos o deteriorados donde no se aprecie su contenido.

Yanacancha, 11 de junio de 2026.
EL COMITE.
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Jimena E. BERROSPI ANAYA Walter E. RIMAC NINO Angél ESPINOZA COLLAO
PRESIDENTA DEL COMITE MIEMBRO 'DEL COMITE MIEMBRO DEL COMITE
" DNI 47344113 DNI 04071291 DNI 42449950





















