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Le Direccich  Regional de Educacidn  Pasco a trav6s del  Comite de  Evaluacion, convoca al  segundo proceso de

concurso ptlblfro,  para el contrato de  personal  administrativo en  el  lESTP "ALFRED  NOBEL" -HUARIACA  DRE

Pasco para el afio 2026, en el marco del  Decreto Legislativo N° 276,  Ley de Bases de le Carrera
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CRONOGRAMA

Piibllcaci6n de plazas vacantes en el aplicetivo de ofortas laboralce SERVIR.

Presentacl6n de expedientes de tos postu!arites se realinra de manera fisica, a
trav6s  de  twfo6a de  Partes  del  lESTP  .AITed  Nober  a  parir  de  las  08 30  hasta
las  16 00  horas,  debldamente foIIeda (adjuntar los ANEXOS 4 y 5)

Evaluacich de expedlentes,

Publicacl6n preliminar del cuadro  de merltos

Presentact6n de rcolamos se rcallzar8 por esonto a travds do mesa de partes  A

partir de las 08 30  hasfa las  13 00  horas
ADsoluCi6n  de  reaamos  (area  de  Admlnlstraclon  oe)  lESTPAN)   A  partir  de  las

14 00 hasta  las  16 00  horas

Pub!icaci6n  final  del  ouadro  de  meri(os  en  la  pagma  del  !ESTP  "Alfred  Nobel"  y

de la  DRE  Pasco

Adjudicaci6n   de   plazas    se  realizara  en   las  insfalaciones   del   lESTP   "Atred

Nobel" a parfur de las  10 00 a  in

•        En   el   case   de   que   el   postulante   ganedor   no   suscriba   el   Acta   de

Adiudlcaclon o deslsta del proceso, se prooedera a convocar al accesitario

lnicto de  labores

Remisi6ii de  informs de! procaso de  contrataCior\

Suscrlpci6n de Confroto y acto resolutivo

iESTPAN                                1 5ro6rao26

Posfulante                            30/06#026

Comite                                02/07n026

Comite                               03/07#026

Posfulante                            06/07#026

comite                                o6/o7rao26

Comite                                06/07#026

26ro6co26

Oiro7#026

02ro7#026

03ro7Q026

o6/07rao26

o6Iorl2o26

o6icr/ITN2S

Comit6                                  07/07A2026                               07ro7ra026

Ganador                                08/07A2026

Comit6                                 08,'07r2026                             08/07,2026

DRE PASC0                        oA9/Poa7rt#2%!

Nota.  - Los postulantes que rednan  los requisitos presentan su  respectivo expediente a traves de la Mesa de Partes

del  lESTP  "Alfred  Nobel"  -Huariaca,  en  horarlo  de  08:30  h  a  16..00  h,  dentro  del  plazo  establecido  en  el  presents

cronograma   (Teniendo en cuenta los Anexos  1  y 6 - C)
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a)     Secundaria  comp!eta.

b)     Capacitaci6n en  materias relacionadas con el cargo realizada en  los  tlltimos cinco (05) afros,  ex)n  una duracidn

Trabajador de                       iillninia de 24 l\oras.  Cinco (05) puntos por cada  uiio de eiios.

Servicio I                       c)      Expenencia General; 2 afios de experiencia en  labores administrativas en  entidades gubemamentales ptlbliea§

y  privadas,

d)     Experienoia Especifica:   Experiencia  no  menor de  un (01 ) afio en  el cargo.

El expediente presentado por el postulante debe contener lo siguiente:

-   Solicltud dirigida al cx)mite de Contrataci6n  precisando el cargo al que postula.

•    Declaracidn Jureda,  segtln formato establecido en el  anexo  N° 5 de la presente  norma,

Hoja de vida documentada,  adjuntando ladocu menta6i8h-requend a para le evalij=bbF de los crite res establecidos.
-   La expenencia laboral  en el  sector publico y pnvado se sustenta con  la presenfaci6n  en copia simple de  los siguientes documentos.     i

i)   El  ex)ntrato con sus  respectrvas  adendas o  ii)  Constancias de  preslaci6n  de servicios  o certificados de lrabajo,  acreditando la fecha   I
de  illiclo fin  cjel  car a desem 3 de la DRE corroborar su veiacidad en  la

Certificado  de  discapacided  otorgado  por medieos certificadores  registrados de  las  instituciones  Prestadoras  de  Servicios  de  Salud
lpF`ESS,  publicas,prlvadas y in)xtas a nlvel  nacional.

Documento oficial, emitido par la aii!ortded competente, que acredite su condici6n de Licenciado de !as Fuerzas Armadas o Deportista

Calificado de Alto  Nivel,  en  caso de que ex)mesponda.

lMPORTANTE:  La omisidn de dichas acciones invalidara su presentaci6n y por ende seran depurados.

DISPOSICIONES FINALES;

•      Los postulantes no deben tenersanciones en ninguna institucidn pdblica.

•     En caso de que el ganador no se presente el dia de la adjudicaci6n, se tomafa en cuenta la lista de accesitarios, siguiendo

el olden de m6rito en la eva!uacion final.

•     No seran evaluados documentos con enmendaduras, ilegibles, rotos o detenorados donde no se aprecie su contenido.

Yanacancha,11  dejunio de 2026,
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